
 

МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА 

Програма „Развитие на човешките ресурси“  

 

АДБФП BG05SFPR002-1.004-2062-C01 “Адаптирана работна среда и безопасни и 

здравословни условия на труд в “Холлеман България“ ООД“, финансиран по Програма 

„Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, съфинансирана от Европейския съюз чрез 

Европейския социален фонд 

 

 

„ХОЛЛЕМАН БЪЛГАРИЯ“ ООД изпълнява проект по Програма 

„Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 за адаптиране и 

подобряване на работната среда 

 

Русе, 17 декември 2024 г. „Холлеман България“ ООД започна изпълнението на 

Договор за безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-1.004-2062-C01 “Адаптирана 

работна среда и безопасни и здравословни условия на труд в „Холлеман България“ 

ООД“, финансиран по процедура BG05SFPR002-1.004 „Адаптирана работна среда“ по 

Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 (ПРЧР), съфинансирана от 

Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. 

Целта на проект BG05SFPR002-1.004-2062-C01 “Адаптирана работна среда и 

безопасни и здравословни условия на труд в „Холлеман България“ ООД“ е да се 

приложат ефективни мерки и модели за адаптация на работната среда в компанията за 

посрещане на новите предизвикателства, свързани с осъществяването на прехода към 

климатично неутрална икономика и променящите се модели на работа.  

Общият бюджет на проекта е 146 976.73 лв., които представляват 100% 

безвъзмездна финансова помощ, осигурена от ПРЧР, а продължителността на проекта е 

12 месеца – от 13 декември 2024 г. до 13 декември 2025 г. 

 Дейностите по проекта са свързани с разработване и прилагане на „зелени“ модели 

на организация на труд съобразно спецификата на конкретните работни места в 

дружеството; закупуване на лични предпазни средства (ЛПС) и специално работно 

облекло и осигуряване на средства за колективна защита и социални придобивки за 

служителите на „Холлеман България“ ООД. 

 Предвижда се средствата за колективна защита, специалните и защитни облекла и 

ЛПС да са от най-висок клас, покриващи описаните трудови рискове и предпазващи от 

конкретни опасности, за които се прилага ЛПС, и да надграждат осигуряваните до 

момента минимални изиксвания за безопасност и здраве при работа в дружеството. 

 Успешната реализация на АДБФП в „Холлеман България“ ООД ще допълни 

дейностите, извършени до момента и ще осигури възможност за достигане на 

максимални нива на безопасност, ще спомогне за превенция от злополуки, ще спомогне 

за усъвършенстване на организацията на трудовата дейност, така че да се постигне 

положителен ефект за повишаване на ресурсната ефективност и намаляване 

въздействието върху околната среда. 

 


